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VA CAT U R E Green'I:rust

JUNIOR ASSET MANAGER changing energy

IN JOUW
DAGELIJKSE WERK

e Ben jij het dagelijkse aanspreekpunt voor de exploitatie
en het beheer van wind-, zonne- en batterijprojecten

» Beheer je samen met een ervaren collega één of meer
projecten

e Volg je storingen op en voer je gestructureerde inspecties
uit op locatie aan de hand van checklists

* Verzorg je heldere periodieke rapportages richting de
klant en houd je logboeken bij

e Verzamel en controleer je de servicerapportages van aan-
nemers

» Bewaak je de veiligheid en zorg je
dat het project voldoet aan alle
vergunningseisen

e Ben je de schakel tussen klant,
aannemers, omwonenden
en overheden

WIE ZIJN W1J?

ENERGIE VERANDEREN

Dat is het doel van GreenTrust.

We werken aan de transitie van

conventionele energie naar

duurzame energie door het realiseren

van zon; wind en opslagprojecten ONZE MISSIE

op een natuur- en sociaal inclusieve
wijze in binnen- en buitenland.

Wij willen een schone toekomst voor
onze kinderen, gebaseerd op groene
energie. Greenlrust realiseert deze

‘ . - energietransitie.
Changing energy’ is ons motto.

DIT ZOEK JIJ IN DIT NEEM J1J MEE
EEN BAAN

Een afgeronde technische hbo- of

« Je wil bijdragen aan de universitaire opleiding, bij voorkeur
energietransitie werktuigbouwkunde, technische
e Je woont in de omgeving bedrijfskunde, duurzame energie-

van Arnhem techniek, ruimtelijke ontwikkeling
* Jewil doorgroe(jlgn van / climate & management, energie-
junior haar medior en transitie of gerelateerde opleiding

senior
« Je houdt van gezelligheid Starters worden van harte uitgeno-
en teamuitjes digd om te solliciteren

Je neemt initiatief, plant en organi-
seert goed en houdt vol tot iets is
opgelost

Een klantgerichte en samenwer-
kingsgerichte instelling

Rijbewijs B: je bent regelmatig op
locatie bij onze wind- en zonnepar-
ken

WAT BIEDEN WI1J JOU?

Een salaris tussen de €2.500;- en €3.500-, afhankelijk van relevante
ervaring, kennis en expertise

Met een vast contract kun je mede-eigenaar worden
van Greenlrust

De mogelijkheid om zowel op

kantoor als thuis te werken

De mogelijkheid om 4 dagen te werken

Elke dag een gezamenlijke lunch,

teamuitjes en natuurlijk tafeltennis-

en tafelvoetbaltoernooien

De mogelijkheid om jezelf te

ontwikkelen via o.a. een

opleidingsbudget en een duidelijk

groeipad naar medior en senior

30 vakantiedagen

DIT WIL IK!

KERNWAARDEN SOLLICITEER

betrouwbaar
creatief

zorgzaam

plezier
veiligheid
en kennis delen

SOLLICITEREN OF VRAGEN?

Neem véor 1 september contact op met
Lieke de Ruyter de Wildt

M: lieke.deruyterdewildt@greentrust.nl
T:+31 (0)26 339 28 92



